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APRESENTACAO

Este relato institucional acompanha o 2.° relatério parcial, referente ao ano de 2022, e atende a exigéncia
da Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N.° 62/2014, que objetiva ser uma ferramenta para
acompanhamento e verificacdo do posicionamento da instituicdo frente aos resultados de avaliacdo

interna e externa.

Composicdo da CPA

Nome Segmento que representa
Flavia Miller Grigoleto Representante do corpo docente
Luis Eduardo Carvalho de Souza Representante do corpo docente
Fabiane Fernandes de Paiva Representante do corpo técnico-administrativo

o ) Representante do corpo técnico-administrativo
Ludimila Tavares Rocha Silva

(Coordenadora da CPA)
Gisele Jacyara Cotta Lima Representante do corpo discente
Josiane Rocha Cezarinho Representante do corpo discente
Ana Célia de Almeida Cardoso Representante da sociedade civil
Fabio Coelho Pinheiro Representante da sociedade civil

| — Breve histérico da IES

A Faculdade Promove de Sete Lagoas foi criada em 2001, com o objetivo de formar profissionais
preparados para enfrentar um mundo que registra mudancas rapidas, constantes e profundas, em todas
as areas. Por isso, elegeu como foco de sua atua¢éo o empreendedorismo, fomentando no aluno a busca
pela criagdo de oportunidades e por oferecer uma contribui¢cdo significativa para a sociedade na qual se
insere. Os primeiros cursos ofertados foram Administracdo, Comunica¢do Social — Publicidade e

Propaganda, e Turismo.

Em 2007 assume a Instituicdo, como mantenedora, a Associa¢éo Educativa do Brasil — SOEBRAS. E
inaugurada a Unidade Il Nova Cidade, com a oferta de cursos sequenciais. A Faculdade Promove também

realizou um curso de Pés-Graduacao Lato Sensu, em Marketing.

Em 2009 sao autorizados os cursos Tecnoldgicos em Logistica, Gestdo de Recursos Humanos, Gestao

da Producéo Industrial e Gestdo Ambiental, pela Portaria 302, de 10-12-2009.
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Em 2010 sdo extintos os cursos sequenciais e iniciadas as atividades dos cursos Tecnolégicos na
Unidade Nova Cidade.

Em 2012 realizou os cursos de Poés-graduacdo Lato Sensu de Gestdo de Negécios e Licenciamento

Ambiental.

Em 2013 séao iniciadas, na Unidade Sede, as atividades do curso Bacharelado em Engenharia Civil,
autorizado pela Portaria 279, de 19-12-2012, com renovacao de reconhecimento pela Portaria 917, de
27-12-2018.

Em 2014 sado iniciadas, na Unidade Sede, as atividades do curso Tecnol6gico em Redes de
Computadores, autorizado pela Portaria 120, de 15-3-2013, com renovacgdo de reconhecimento pela
Portaria 917, de 27-12-2018. A renovacao de reconhecimento do curso Tecnoldgico de Gestdo Ambiental
se da através da Portaria 821, de 30-12-2014.

Em 2015 s&o iniciadas, na Unidade Nova Cidade, as atividades do curso de Bacharelado em Engenharia
de Producéo, autorizado pela Portaria 536, de 25-8-2014, e é autorizado o curso Tecnolégico em Gestéo
da Qualidade, pela Portaria 669, de 11-11-2014.

Em 2016 é autorizado o curso de Enfermagem, pela Portaria 889, de 29-12-2016, e a IES recebe comissao

para autorizacéo do curso de Engenharia Mecanica.

Em 2017, a IES recebe comisséo para autorizacéo do curso de Psicologia, pela Portaria 1032, de 02-10-
2017, e do curso tecnolégico de Estética e Cosmética, pela Portaria 1253, de 07-12-2017. Em abril do
mesmo ano, assumiu a Instituicdo, como mantenedora, a Unica Educacional Ltda. A renovacgédo de
reconhecimento dos cursos bacharelados de Administracdo e Comunica¢do Social e do curso
Tecnolégico em Gestdo de Recursos Humanos foi feita pela Portaria 269, de 03-4-2017; e a do curso

Tecnolégico em Logistica pela Portaria 935, de 24-8-2017.

No primeiro semestre de 2018 s&o iniciadas, na Unidade Sede, as atividades do curso de Enfermagem.
Em abril de 2018, a IES recebe comissao para autorizacao do curso de Direito, pela Portaria 612, de 10-
9-2018. No segundo semestre séo iniciadas, também na Unidade Sede, as atividades do curso de

Psicologia.

De 06 a 08 de agosto de 2018, a IES recebe comisséo para recredenciamento, obtendo nota 3. O curso
Tecnolégico de Gestao da Produgdo Industrial tem como renovacao de reconhecimento a Portaria n.°
917, de 27-12-2018.

Em 2019 assume a Instituicdo, como entidade mantenedora, o Instituto Setelagoano de Educacédo e
Ciéncia Ltda. — ISLEC e séo iniciadas, na Unidade Sede, as atividades do curso de Bacharelado em

Direito, autorizado pela Portaria 612, de 10 de setembro de 2018.
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Todos os cursos ministrados na instituicdo sdo presenciais. A Faculdade Promove tem por misséo

precipua oferecer educacgéo de exceléncia, com base humanista, critica e reflexiva, formando profissionais

empreendedores, capazes de lidar com o novo e de contribuir para o desenvolvimento da sociedade.

Sete Lagoas abrange um raio de acao envolvendo cerca de 34 municipios. Conhecida ndo s6 por suas
belezas naturais, onde se destacam suas lagoas, a cidade representa um dos principais polos de
concentracao industrial do estado de Minas Gerais. Nesses 21 anos de atuacédo, a Faculdade Promove
vem cumprindo importante papel na formacéo de profissionais capacitados nas mais diferentes areas do
conhecimento. A expansao da IES tem contribuido para o desenvolvimento educacional e profissional de
Sete Lagoas e regido e, de forma mais ampla, para o desenvolvimento de Minas Gerais, visto que a
Instituicdo tem egressos atuando em todo estado e até fora dele.

A tabela abaixo aponta a quantidade de discentes, docentes e cursos em 2022:

) ] Quantidade de cursos
Quantidade de alunos Quantidade de docentes
bacharelados ofertados
1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre | 2.° semestre
355 304 46 46 06

Em 2022 a IES ministrou 0s seguintes cursos, na modalidade bacharelado:
e Administracéo
e Comunicagéo Social, com habilitagdo em Publicidade e Propaganda
e Direito
¢ Enfermagem
e Engenharia Civil

e Psicologia

A Faculdade Promove ministra cursos em educagédo superior e suas atividades académicas contemplam

as seguintes areas:

Ensino

| - Cursos de graduacao, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e
tenham sido classificados em processo seletivo;

Il — Cursos de pés-graduacéo, na modalidade Lato Sensu, abertos a candidatos diplomados em cursos
superiores;

Il — Cursos de extensao, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao;

IV — Cursos sequenciais oferecidos por campos especificos de saber, em diferentes niveis de

abrangéncia e abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em resolucéo especifica.
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Pesquisa

A Instituicdo incentiva e apoia a pesquisa diretamente ou por meio da concessado de auxilio para a
execucao de projetos cientificos, bolsas especiais, formacédo de pessoal pés-graduado, promoc¢éo de
congressos e seminarios, intercambio com outras instituicdes, divulgacdo de resultados das pesquisas

realizadas e outros meios ao seu alcance.

A Faculdade, preocupada com a formacdo sistémica do seu corpo discente, oferece a estes a
oportunidade de desenvolverem-se, aperfeicoarem-se e qualificarem-se com mais consisténcia para
enfrentar a competitividade no mercado de trabalho através das atividades de iniciagdo cientifica. Nos
cursos oferecidos pela IES, a iniciagdo cientifica € privilegiada desde o ingresso do aluno pelos dos
trabalhos desenvolvidos ao longo do curso, através do Projeto Integrador Multidisciplinar — PIM e do
Trabalho de Conclusédo de Curso, sempre solicitado dentro das normas da ABNT e entregues em formato

de artigo.

Em abril de 2022, a mantenedora abriu inscricdes para os Programas de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e
Grupos de Pesquisa, pela plataforma Scientia2l, que também é um repositério, oferecendo bolsas a
docentes e discentes nos projetos contemplados. A submissédo dos projetos foi feita pelos docentes
interessados, com o apoio do Nucleo de Extensdo. O Portal Scientia2l é parte de uma iniciativa de
inovacdo dentro do ambiente académico formado pelas instituices vinculadas ao Centro de Servigos
Compartilhados - CSC, cujo principal objetivo € motivar docentes e discentes para a propositura de
projetos de pesquisa. O Portal constitui um instrumento de gestdo, bem como um canal de transparéncia
dos Editais e dos recursos destinados as bolsas de Iniciacdo Cientifica, de Grupos de Pesquisa e de

Bolsas de Extensdo. A marca Scientia2l é registrada como comunidade cientifica no Zenodo.
Extenséo

A FPSL mantém atividades de extensdo, mediante a oferta de cursos e servigos, para a difusdo de
conhecimentos e técnicas pertinentes a &rea de atuagdo, sendo desenvolvida por intermédio de vérias
atividades, tais como publicacdes e apresentacdes de trabalhos e a¢bes; promocado de eventos culturais,
cientificos ou de outros tipos; oferta de servicos a populacdo; assessorias e consultorias; intercambios de

docentes ou técnicos; e minicursos.

O Espaco Social Promove, no bairro Nova Cidade, ofereceu atendimentos psicolégicos gratuitos a 124
pessoas da comunidade pela Clinica Escola de Psicologia, tanto por procura espontanea ou indicagéo,
guanto por encaminhamento do municipio, através da parceria com o COAPES. Em 2022 iniciaram,
também, os atendimentos juridicos gratuitos pelo NPJ (Nucleo de Préaticas Juridicas), do curso de Direito,
no Espaco Social Promove. Uma vez por semana, em dia fixo, o atendimento também foi realizado na

Unidade do centro, para atender a populacéo da proximidade central.
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Em 2022 a mantenedora abriu o Programa de Bolsas de Extensédo, pela plataforma Scientia2l, que
também € um repositério, oferecendo bolsas a docentes e discentes nos projetos contemplados. A

submisséo dos projetos foi feita pelos docentes interessados, com o apoio do Nucleo de Extenséo.

Os alunos do curso de Enfermagem participaram de diversos eventos durante o ano de 2022, realizando
afericdo de pressao arterial, teste de glicemia, palestras e criaram o painel decorativo de vacinas, em uma

UBS local, para incentivar a populacao a manter o esquema vacinal em dia.

Pelos servicos prestados ao longo do ano de 2022, tanto na area da extensdo como na éarea da
responsabilidade socioambiental, a IES foi contemplada, por mais um ano, com o selo de Instituicdo

Socialmente Responsavel, da ABMES.
Il - Conceitos obtidos pela IES nas avaliagdes externas institucionais e de curso
A Faculdade Promove de Sete Lagoas possui IGC 4, nota de 2019; e Conceito Institucional 3, obtido em

2018.

Quadro demonstrativo dos conceitos obtidos

CURSO CC/CPC | ENADE | ENADE | ENADE | ENADE ENAD
2018 2019 2020 2021 E
2022
Administracao 4 4 *
Comunicacdo Social, com 4 4 *x
habilitacao
em Publicidade e Propaganda
Direito 4 *
Enfermagem 4
Engenharia Civil 4 2
Engenharia da Producgéo 4 3
Gestéo da Producéo Industrial 4
Gestdo de Recursos Humanos 4 5
Logistica 5 5
Psicologia 4 ok *x
Redes de Computadores 4 *

*Curso participante do calendario trienal, mas sem aluno apto a realizar o Exame
**Cursos participantes do calendario trienal, sem nota divulgada até o fechamento deste relatério
***|nscricdo de ingressantes

Em 2022 a IES recebeu uma comissdo do MEC para reconhecimento do curso de Psicologia, tendo obtido

a nota 4.
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Il = Projetos e processos de autoavaliagao

A CPA propde e acompanha a implementacdo de acdes formativas; acompanha os processos de
avaliacdo interna e externa da Instituicdo e do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);
implementa acdes visando a sensibilizacdo da comunidade universitaria para o processo de avaliacdo na
IES; fomenta a producéo e a socializacdo do conhecimento na area de avaliacdo; avalia as dinamicas,
procedimentos e mecanismos internos de avaliagdo ja existentes na Instituicdo para subsidiar os novos

procedimentos

A autoavaliacdo na Faculdade representa um processo ciclico, mostrando seu carater diagndstico e
formativo de autoconhecimento, estabelecendo condi¢cbes que permitem a revisdo e a redefinicdo de
prioridades estabelecidas no Projeto Institucional. A autoavaliacdo constitui o instrumental de base para
a garantia da qualidade académica no ensino, na pesquisa, ha extensao e na gestao, buscando o

cumprimento fiel de sua responsabilidade social.

As atividades de autoavaliag@o desenvolvidas pela IES contam com o integral apoio e comprometimento
da Direcéo da InstituicAo e buscam o envolvimento de todos os agentes do processo. A acdo da CPA
envolve a elaboracgdo da autoavaliacéo e todas as atividades por ela desempenhadas, e é feita em perfeita
sintonia com a comunidade académica e os conselhos superiores da Instituicdo. A composi¢do da CPA
leva em consideracéo os segmentos da comunidade académica e da sociedade civil organizada e, sua
constituicdo estabelece consulta prévia aos agentes participantes do processo, objetivando seu integral

envolvimento.

A CPA realiza duas reunibes ordinarias por semestre, mas esta em constante comunicacdo com 0s
demais membros de sua composi¢do e com a comunidade académica. A Coordenacao da CPA participa,
ao longo do semestre, das reunides entre a Diretoria Académica e as Coordenacdes de Curso e demais
reunides estratégicas do corpo diretivo, tendo a oportunidade efetiva de coletar informagdes que permitam
o aperfeicoamento do processo avaliativo. Nesse sentido, a CPA utiliza-se dos resultados das
autoavaliacdes; das avaliacdes externas; das reunides internas; das melhorias institucionais e de
momentos informais com a comunidade académica, para a coleta de dados que permitam a
reestruturacao e atualizacéo dos instrumentos de autoavaliacdo, utilizados para a elaboracao do relatério
da CPA.

No inicio de cada semestre, a CPA elabora o cronograma de atividades. O processo de avaliagao interna
inicia-se com a sensibilizacéo presencial e eletrdnica, vista como um processo continuo em todas as fases
da autoavaliagdo, garantindo a participacdo de todos os agentes envolvidos, o que conduzira,
necessariamente, a resultados mais consistentes, fundamentais para o sucesso de todo o processo

avaliativo.

O processo avaliativo na instituicdo € realizado eletronicamente, pelo Google Forms. A CPA compartilha
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os formularios com os coordenadores de curso, as direcdes e as assessoras pedagogicas. Dessa forma,

o corpo diretivo pode acompanhar todo o processo avaliativo.

De 11 a 20 de abril, todas as salas de aula receberam a visita da coordenacdo da CPA para a
sensibilizacdo sobre o processo de avaliacdo interna do 1.° semestre de 2022. No 2.° semestre, o veiculo
mais utilizado pela CPA para a sensibilizacdo do processo avaliativo foi o WhatsApp, seguido pelo
Classroom e pelas coordenac8es de curso. Vale ressaltar que todo o processo de avaliacdo interna da

comunidade académica é pautado pela adesédo voluntaria e anénima.

Em maio de 2022, a CPA Nacional aplicou a avaliagao das instalacoes fisicas e da Biblioteca aos alunos,
via Forms. Em junho, finalizou a aplicacdo da avaliagdo dos professores aos alunos, pelo sistema
académico. Em setembro, a CPA Nacional foi extinta e todo o processo de avaliacdo interna voltou a ser
aplicado pela CPA da IES, nos instrumentos préprios. Ainda em setembro, a IES aplicou a avaliacéo de
disciplina aos alunos e a avaliacdo de turma aos docentes, via Forms. Em novembro, foram aplicadas as

avaliagcfes institucionais a comunidade académica: docentes, discentes e egressos. A avaliacdo

institucional discente contempla os 05 eixos.

A CPA elaborou um novo projeto de autoavaliagdo para vigéncia de 2022 a 2026, acompanhando o
proposto no PDI para o mesmo periodo, onde estdo definidos os objetivos, as estratégias e a metodologia

de todo o processo de autoavaliacdo até a sua consolidagéo.
IV — Divulgacéo e analise dos resultados da autoavaliacao

Ao final da aplicacdo das avaliacdes internas, a CPA inicia a tabulacdo dos questionérios e encaminha,
aos dirigentes e as coordenacdes de curso, os resultados correspondentes a cada area. Para as
avaliacGes das disciplinas, aplicada no inicio de cada semestre, a CPA envia o resultado geral, por curso,

no grupo de representantes discentes, via WhatsApp, solicitando a disseminacéo entre os colegas.

Em qualquer avaliagéo aplicada pela CPA, sendo apontada alguma fragilidade no processo de ensino-
aprendizagem, cada coordenacdo de curso se reune individualmente com os professores do seu curso,
oferecendo suporte e/ou solugdes. Os coordenadores buscam, constantemente, as melhorias necessérias
para o processo. Em todas as ocasifes, a coordenacéo de curso realiza o feedback com a turma, com o0s

professores e com a direcdo da IES.

Finalizadas as tabulacGes, a CPA realiza a andlise dos resultados e se redne com as dire¢des e
coordenadores. Havendo necessidade, acdes de melhorias sdo propostas para reduzir ou eliminar os
pontos fracos, bem como novas ac¢des séo sugeridas para potencializarem os pontos fortes. As demandas

de infraestrutura apontadas nas avaliag6es dependem de aprovagédo da mantenedora.

Apos a tabulacdo, andlise e as reunides internas, a CPA inicia a confec¢do do relatério e do relato

institucional, que s&o disponibilizados em via impressa no espago institucional (Biblioteca) e
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eletronicamente, no site da instituicdo. A CPA emite, ainda, um comunicado nos grupos de WhatsApp dos
alunos, colaboradores e docentes, informando sobre a disponibilidade do relatério. Anualmente, o relatorio

e o relato institucional séo postados no site do e-Mec até o dia 31 de marco.

Em relagdo as avaliacdes externas, os resultados sdo amplamente divulgados nos informativos internos:
murais, site e midias digitais da IES. Para a sociedade, a informacdo se da através da divulgacédo de

matérias em jornais impressos, radios, sites de noticias, midias sociais e outdoors.

Em 2022, o curso de Psicologia foi reconhecido, obtendo nota 4, tendo o resultado amplamente divulgado
a comunidade interna através dos grupos de WhatsApp, Instagram, cartazes e site da instituicdo. Para a

comunidade externa, a divulgacdo se deu através das midias digitais, radio, jornais e sites locais.

Os dados coletados certificam que a IES vem cumprindo a sua misséao e implantando, gradativamente,

acOes que permitem a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.
V — Plano de melhorias a partir dos processos avaliativos

As deficiéncias apontadas nas avaliagfes interna e externa, nas demandas detectadas em reunides e
solicitagdes isoladas advindas da comunidade académica sdo amplamente analisadas pelos setores
competentes, permitindo a tomada de decisdo ou a elaboracdo de um plano de melhorias, quando

necessario, inclusive a reformulacdo dos instrumentos de autoavaliacéo.

E de interesse da IES e da CPA que toda a comunidade académica tenha conhecimento do processo
avaliativo. A IES divulga a todos os alunos, colaboradores e docentes, que o relatério ja esta disponivel
nos espagos institucionais. Visando atingir uma parcela maior de toda a comunidade académica e firmar
a importancia da CPA, no mural geral da IES ha o cartaz dos membros da CPA, com foto, nome e
localizacéo de cada membro, pois a Comissdo atua cotidianamente e precisa ser mais conhecida por

todos.

A IES tem realizado constantes treinamentos e cursos de capacitagdo aos colaboradores, docentes e
discentes, através do projeto NINA (Nucleo de Inovacdo e Aprendizagem). Na Ill edicdo da Feira de
Estdgio e Empregos, foram ofertados mais workshops e palestras com profissionais e temas nas areas
dos cursos, atendendo as solicitagBes discentes apontadas em questionario aplicado apos a |l Feira,
sobre a programacao desejada para a proxima Feira. De acordo com 85,1% dos alunos que responderam
a avaliacdo institucional discente, a participacdo de toda a comunidade académica, no processo de

autoavaliacdo, gera melhorias para a IES.
V — Processos de gestdo

A Gestéo da IES é realizada pela Diretoria Académica da Faculdade e pela Diretoria Administrativo-

Financeira da mantenedora. Os planos de melhorias sdo implantados em decorréncia dos resultados das
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avaliacOes externas e internas, e discussdes com cada segmento participante do processo avaliativo. A
gestdo institucional é bastante participativa, permitindo um relacionamento harmonioso entre toda a

comunidade académica, composta pelo corpo técnico-administrativo, docentes, discentes e diregdes.

As acbes académico-administrativas, desenvolvidas a partir das avaliacfes externas e internas que

evidenciam a trajetéria de melhorias da IES podem ser elencadas junto ao PDI como:

e Ampliacdo continua do acervo bibliografico;

e Instalacdo do Nucleo de Praticas Juridicas (NPJ) no Espaco Social Promove, com inicio do
atendimento especializado do curso de Direito;

e Fortalecimento das acdes de responsabilidade social e extensionistas com a permanéncia das
campanhas de coleta de papel para reciclagem, coleta de 6leo saturado, coleta de lacres de aluminio
e prestacdo de servico a comunidade, na &rea da salde, através dos cursos de Enfermagem e
Psicologia;

e Oferta de cursos e treinamentos aos discentes docentes e corpo técnico-administrativo pelo NINA —

Ndcleo de Inovagéo e Aprendizagem.

A |IES utiliza os resultados da autoavaliacdo e das avaliagBes externas para aprimoramento continuo das

atividades académicas e de infraestrutura.
VI — Demonstragao de evolugéo institucional

Desde a sua criacdo, a Faculdade Promove de Sete Lagoas vem buscando realizar a sua missdo com o
objetivo de contribuir para o desenvolvimento regional e nacional, formando profissionais preparados para
enfrentar um mundo que registra mudancas rapidas, constantes e profundas, em todas as areas. Os
processos de avaliagdo interna e externa se constituem em mecanismos de autoconhecimento em prol
do beneficio institucional, da sociedade e da comunidade académica. A autoavaliagdo é uma importante
ferramenta, contribuindo na busca de melhoria do processo de gestdo, aperfeicoamento das ac¢les
académico-administrativas e planejamento de a¢bes de melhorias institucionais. Os dados referentes as
avaliacBes externas séo objetos de discussdes, estudos, andlises e ponderagdes sobre potencialidades,

fragilidades e sugestdes de melhorias por parte de todos os atores da comunidade académica.

No inicio das suas atividades, em 2001, a IES ofertava apenas dois cursos: Administracdo e Turismo.
Atualmente, sdo ministrados 06 cursos na modalidade bacharelado (Administragdo, Comunicagéo Social,

Direito, Enfermagem, Engenharia Civil e Psicologia).

A instituicdo conta com o apoio do NAQUE — Nucleo de Avaliagdo, Qualidade e Estratégia, que visa
promover aprimoramento educacional continuo e o contato constante da comunidade académica com as
mais diversas formas de aprendizado, tendo por principais objetivos:

¢ Desenvolver estratégia de melhoria na qualidade dos cursos de graduagéo; e

e Implantar programa estratégico para a melhoria da qualidade dos cursos de graduacédo, por meio de
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acOes integradas nos diversos setores da IES.
Em 2016, o IGC da instituicdo passou de 3 para 4, permanecendo o mesmo em 2019.

Em 2017, a IES instituiu o Programa de Metodologias Ativas de Ensino-Aprendizagem, um processo de
ensino-aprendizagem moderno, que se fundamenta nos principios da pedagogia interativa, de natureza
democratica e pluralista, onde os alunos passam a condicdo de sujeitos ativos desse processo, adquirindo
conhecimentos de forma significativa pelo contato com metodologias de ensino voltadas a construcado de

competéncias vinculadas ao raciocinio e a reflexao critica.

Em 2020, em virtude da pandemia, a IES investiu, fortemente, em treinamentos continuos dos processos
tecnoldgicos aos discentes, docentes e colaboradores. Em 2021, com a gradualidade do retorno as aulas
presenciais, foram instalados chromebooks em salas de aula e os professores receberam treinamento de

utilizacéo.
Em 2022, o NINA continuou a oferecer cursos a alunos, professores e colaboradores.
Percebe-se que o compromisso e envolvimento de toda a comunidade académica, aliada & gestao

democratica e aos resultados das avaliagfes interna e externa possibilitam a evolucao institucional, que

preza pela qualidade do ensino e dos servigos ofertados.



